STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
w MELODY MEDIA sp. z o.0. z siedziba w Warszawie

Niniejsze standardy ochrony maloletnich — dalej: ,,Standardy” zostaly przyjete przez
zarzad spotki Melody Media spotka z ograniczona odpowiedzialno$cig z siedzibg w
Warszawie przy ul. Tadeusza Czackiego 15/17, 00-043 Warszawa, wpisanej do rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
m. st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000973882, posiadajacej NIP: 5213970191 oraz
REGON: 522139509, o kapitale zakladowym w wysokosci 5.000,00 zt — dalej:
»Organizator” 1 zgodnie z decyzja zarzadu Organizatora wchodza w zycie w dniu
01.11.2026 .

1. Cel i zakres Standardow

Ze wzgledu na fakt, ze Organizator prowadzi dzialalno$¢ polegajaca na organizacji
obozoéw z udziatem matoletnich uczestnikow — dalej: ,,0bozy” lub pojedynczo: ,,0b67”,
Standardy maja na celu zapewnienie wszystkim matoletnim uczestnikom Obozéw
petnego bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego, w szczegodlnosci
ochron¢ przed przemoca, naduzyciami, wykorzystaniem seksualnym, zaniedbaniem 1
innymi formami krzywdzenia. Standardy obowigzuja wszystkich cztonkéow kadry,
trenerow, opiekundéw, wolontariuszy oraz osoby wspolpracujace z Organizatorem w
ramach Obozéw — dalej: ,,Personel”.

2. Zasady bezpiecznych relacji miedzy Personelem a maloletnimi

Kazdy czlonek Personelu ma obowigzek traktowa¢ matoletnich uczestnikéw Obozu z
szacunkiem 1 troskg. Niedopuszczalne sg wszelkie zachowania o charakterze przemocy
fizycznej, psychicznej, emocjonalnej lub seksualnej. Zakazane jest w szczegdlnosci
przebywanie z matoletnim sam na sam w miejscu odosobnionym, dotykanie w sposob
naruszajacy intymno$¢ matoletniego, stosowanie wzgledem niego przemocy, grozb lub
o$mieszania, przekazywanie matoletniemu tresci nieodpowiednich (w tym tresci o
charakterze pornograficznym lub propagujacych przemoc) oraz umozliwianie, zachecanie
lub przyzwalanie na spozywanie alkoholu lub przyjmowanie substancji psychoaktywnych
przez matoletnich badz spozywanie alkoholu lub przyjmowanie substancji
psychoaktywnych przez cztonka Personelu w obecno$ci matoletnich.



3. Zasady bezpiecznych relacji miedzy uczestnikami Obozow

Uczestnikom Obozéw zabrania si¢ stosowania wzgledem siebie nawzajem wszelkich
form przemocy, w szczeg6lnosci przemocy fizycznej, psychicznej, seksualnej,
cyberprzemocy, przesladowania, wykluczania i przymusu. Surowo wzbronione s3
wszelkie zachowania o charakterze seksualnym wobec matoletnich uczestnikéw Obozow.
Personel ma obowigzek reagowacé na wszelkie przejawy przemocy i naduzy¢, o ktérych
mowa w zdaniu poprzedzajacym.

4. Zasady Kkorzystania z urzadzen elektronicznych

Uczestnicy Obozéw moga korzysta¢ z telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego
stuzacego porozumiewaniu si¢ na odleglo$¢. Korzystanie z telefondw komorkowych lub
ww. urzadzen moze zostal ograniczone w trakcie zaje¢ na pro$be Personelu, jezeli
uzywanie ww. urzagdzen mogtoby przeszkadza¢ w ich prowadzeniu.

Z wyjatkiem przypadkow utrwalania i rozpowszechniania wizerunku uczestnikow Obozu
przez Organizatora na podstawie 1 w zakresie wskazanym w stosowne] zgodzie
wizerunkowe]j udzielonej przez petnoletniego uczestnika Obozu lub rodzica/opiekuna
prawnego matoletniego uczestnika Obozu, zakazane jest udostepnianie zdjg¢ lub nagran
innych uczestnikow Obozoéw bez ich zgody, kontaktowanie si¢ z osobami trzecimi
(innymi niz Personel lub uczestnicy Obozu) w sposob zagrazajacy bezpieczenstwu
uczestnika Obozu oraz przegladanie przez uczestnika Obozu tre$ci nieodpowiednich (w
tym tre$ci o charakterze pornograficznym lub propagujacych przemoc).

5. Zasady opieki nad uczestnikami z niepelnosprawnosciami lub specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

W razie udzialu w Obozie uczestnikow z niepetnosprawnosciami lub specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, Organizator zapewni warunki dostosowane do ich potrzeb, w
szczeg6lnosci poprzez stosowne przygotowanie obiektow, aktywnosci oraz czlonkoéw
Personelu. Organizator poinformuje w formularzu informacyjnym imprezy turystycznej,
jezeli ze wzgledu na specyfike danego Obozu udziatl 0s6b z niepetnosprawnosciami lub
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi bedzie niemozliwy.

6. Procedura interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego

Kazdy cztonek Personelu ma obowigzek natychmiastowej reakcji na kazda informacje o
mozliwosci krzywdzenia lub naduzy¢ wzglegdem uczestnika Obozu, stanowigcej
naruszenie zasad wskazanych w ust. 1-5 powyzej. W razie potwierdzenia Ilub
uprawdopodobnienia faktu zaj$cia zdarzenia krzywdzacego dla maloletniego uczestnika



Obozu - dalej: ,Naruszenie”, Organizator oraz Personel podejmg interwencje
obejmujaca wszelkie dzialania niezbedne w danej sytuacji dla zazegnania Naruszenia i
zapobiegnigcia podobnym Naruszeniom w przyszto$ci, w tym poprzez:

1) zapewnienie ochrony uczestnika Obozu przed Naruszeniem;

2) zgloszenie Naruszenia kierownikowi Obozu oraz innej osobie powotanej w ramach
Obozu do ochrony matoletnich;

3) dokumentacja zdarzenia/zjawiska stanowigcego Naruszenie;
4) powiadomienie rodzica/opiekuna prawnego uczestnika Obozu o Naruszeniu;

5) w razie stwierdzenia naruszenia prawa — powiadomienie odpowiednich organdéw
panstwa, w tym Policji, prokuratury, sagdu rodzinnego, Osrodka Pomocy Spolecznej
lub uruchomienie procedury tzw. "Niebieskiej Karty".

Srodki i dziatania, w tym te wskazane przykladowo w pkt 1-5 powyzej, beda przez
Organizatora i Personel stosowane proporcjonalnie do wagi i specyfiki Naruszenia.

7. Osoby i organy odpowiedzialne
Podmiotami odpowiedzialnymi za wdrazanie i monitorowanie przestrzegania Standardow
sa:
1) zarzad Organizatora;
2) w trakcie trwania Obozu:
a) kierownik Obozu,

b) cztonek Personelu wyznaczony do ochrony matoletnich w ramach Obozu.

8. Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu Naruszenia

Uczestnikowi Obozu, ktory doznat krzywdy w wyniku Naruszenia, zostanie udzielone
wszelkie niezbedne wsparcie adekwatne do doznanej krzywdy, w tym m.in. poprzez
zapewnienie opieki psychologicznej, biezacy kontakt z rodzicem/opiekunem prawnym,
monitorowanie stanu uczestnika Obozu oraz wspotprace z odpowiednimi instytucjami
pomocy.

9. Dokumentowanie i przechowywanie informacji

Wszystkie dokumenty i informacje dot. Naruszen, beda przechowywane i przetwarzane
przez Organizatora przez okres 5 lat od wykrycia Naruszenia, a w sytuacji, gdy jest to
niezb¢dne ze wzgledu na toczace si¢ postepowania przed sagdami lub organami panstwa,



do zakonczenia toczacych si¢ postgpowan albo gdy jest to wymagane przepisami
powszechnie obowigzujacego prawa przez okres wskazany w tych przepisach.

10. Przygotowanie Personelu

Cztonkowie Personelu zostali zapoznani z niniejszymi Standardami i zobowigzani do ich
przestrzegania. Organizator zapewnia, ze czlonkami Personelu s3 osoby spelniajace
ustawowe wymogi do pracy z maloletnimi uczestnikami Obozow 1 przedktadaja one
Organizatorowi aktualne informacje z Rejestru Sprawcow na Tle Seksualnym oraz
Krajowego Rejestru Karnego. Kazde naruszenie Standardow przez cztonka Personelu
wigze si¢ z natychmiastowym odsunigciem danej osoby od pracy z matoletnimi
uczestnikami Obozu oraz pociaga za sobg obowigzek zawiadomienia przez Organizatora
wlasciwych organow.

11. Zasady udostepniania Standardow

Pelna wersja Standardow, jak réwniez skrocona wersja Standardow przeznaczona dla
matoletnich, s dostepne na stronie internetowej Organizatora:
https://campzugajkowy.com/ oraz w siedzibie Organizatora. Powyzsze dokumenty be¢da
réwniez dostepne w miejscu zakwaterowania Obozu.

12. Przeglad i aktualizacja Standardow

Zarzad Organizatora dokonuje oceny 1 niezbednych zmian Standardow w celu
zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodno$ci z obowigzujacymi
przepisami co dwa lata. W razie sformutowania przez zarzad Organizatora zastrzezen do
Standardow lub stwierdzenia potrzeby ich zmiany w efekcie oceny okresowej, o ktorej
mowa w zdaniu poprzedzajacym, zostang one utrwalone na pismie. Standardy w
zmienionym brzmieniu wchodza w zycie w dniu wskazanym przez zarzad Organizatora.
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